
Показатели 
деятельности организации дополнительного профессионального 

образования, подлежащей самообследованию 
  

N п/п Показатели Единица 
измерения 

1. Образовательная деятельность 

1.1 Численность/удельный вес численности слушателей, обучившихся 
по дополнительным профессиональным программам повышения 
квалификации, в общей численности слушателей, прошедших 
обучение в образовательной организации 

826/100% 

1.2 Численность/удельный вес численности слушателей, обучившихся 
по дополнительным профессиональным программам 
профессиональной переподготовки, в общей численности 
слушателей, прошедших обучение в образовательной организации 

0 

1.3 Численность/удельный вес численности слушателей, 
направленных на обучение службами занятости, в общей 
численности слушателей, прошедших обучение в образовательной 
организации за отчетный период 

0 

1.4 Количество реализуемых дополнительных профессиональных 
программ, в том числе: 

25 единиц 

1.4.1 Программ повышения квалификации 8 единиц 

1.4.2 Программ профессиональной переподготовки 0 

1.5 Количество разработанных дополнительных профессиональных 
программ за отчетный период 

23 
единицы  

1.5.1 Программ повышения квалификации 17 единиц 

1.5.2 Программ профессиональной переподготовки 6 единиц 

1.6 Удельный вес дополнительных профессиональных программ по 
приоритетным направлениям развития науки, техники и 
технологий в общем количестве реализуемых дополнительных 
профессиональных программ 

0 % 

1.7 Удельный вес дополнительных профессиональных программ, 
прошедших профессионально-общественную аккредитацию, в 
общем количестве реализуемых дополнительных 
профессиональных программ 

0 % 

1.8 Численность/удельный вес численности научно-педагогических 
работников, имеющих ученые степени и (или) ученые звания, в 
общей численности научно-педагогических работников 
образовательной организации 

0/0 % 

1.9 Численность/удельный вес численности научно-педагогических 
работников, прошедших за отчетный период повышение 
квалификации или профессиональную переподготовку, в общей 
численности научно-педагогических работников 

4/57 % 



1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, которым по результатам аттестации присвоена 
квалификационная категория, в общей численности 
педагогических работников, в том числе: 

1/14 % 

1.10.1 Высшая 0/0 % 

1.10.2 Первая 1/14 % 

1.11 Средний возраст штатных научно-педагогических работников 
организации дополнительного профессионального образования 

54 лет 

1.12 Результативность выполнения образовательной организацией 
государственного задания в части реализации дополнительных 
профессиональных программ 

100 % 

2. Научно-исследовательская деятельность 

2.1 Количество цитирований в индексируемой системе цитирования 
Web of Science в расчете на 100 научно-педагогических 
работников 

0 единиц 

2.2 Количество цитирований в индексируемой системе цитирования 
Scopus в расчете на 100 научно-педагогических работников 

0 единиц 

2.3 Количество цитирований в РИНЦ в расчете на 100 научно-
педагогических работников 

0 единиц 

2.4 Количество статей в научной периодике, индексируемой в 
системе цитирования Web of Science в расчете на 100 научно-
педагогических работников 

2 единиц 

2.5 Количество статей в научной периодике, индексируемой в 
системе цитирования Scopus в расчете на 100 научно-
педагогических работников 

0 единиц 

2.6 Количество публикаций в РИНЦ в расчете на 100 научно-
педагогических работников 

 0 единиц 

2.7 Общий объем НИОКР 0 тыс. руб. 

2.8 Объем НИОКР в расчете на одного научно-педагогического 
работника 

0 тыс. руб. 

2.9 Удельный вес доходов от НИОКР в общих доходах 
образовательной организации 

0 % 

2.10 Удельный вес НИОКР, выполненных собственными силами (без 
привлечения соисполнителей), в общих доходах образовательной 
организации от НИОКР 

0 % 

2.11 Количество подготовленных печатных учебных изданий 
(включая учебники и учебные пособия), методических и 
периодических изданий, количество изданных за отчетный 
период 

6 единиц 

2.12 Количество проведенных международных и всероссийских 
(межрегиональных) научных семинаров и конференций 

0 единиц 



2.13 Количество подготовленных научных и научно-педагогических 
кадров высшей квалификации за отчетный период 

0 человек 

2.14 Численность/удельный вес численности научно-педагогических 
работников без ученой степени - до 30 лет, кандидатов наук - до 
35 лет, докторов наук - до 40 лет, в общей численности научно-
педагогических работников 

0/0 % 

2.15 Число научных журналов, в том числе электронных, издаваемых 
образовательной организацией 

0 единиц 

3. Финансово-экономическая деятельность 

3.1 Доходы образовательной организации по всем видам 
финансового обеспечения (деятельности) 

6 524,25 
тыс. руб. 

3.2 Доходы образовательной организации по всем видам 
финансового обеспечения (деятельности) в расчете на одного 
научно-педагогического работника 

593,11 
тыс. руб. 

3.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей 
доход деятельности в расчете на одного научно-педагогического 
работника 

377,42 
тыс. руб. 

4. Инфраструктура 

4.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 
образовательная деятельность, в расчете на одного слушателя, в 
том числе: 

484,59 
 кв. м. 

4.1.1 Имеющихся у образовательной организации на праве 
собственности 

0 кв. м. 

4.1.2 Закрепленных за образовательной организацией на праве 
оперативного управления 

0 кв. м. 

4.1.3 Предоставленных образовательной организации в аренду, 
безвозмездное пользование 

0 кв. м. 

4.2 Количество экземпляров печатных учебных изданий (включая 
учебники и учебные пособия) из общего количества единиц 
хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на 
одного слушателя 

19 единиц 

4.3 Количество электронных учебных изданий (включая учебники и 
учебные пособия) 

2410 
единиц 

4.4 Численность/удельный вес численности слушателей, 
проживающих в общежитиях, в общей численности слушателей, 
нуждающихся в общежитиях 

0 % 

 
 
 
 
 



Приложение к показателям самообследования ОБОУ ДПО «УМЦ по 
ГОЧС Белгородской области» 

 
1. Общие сведения об образовательном учреждении: 
1.1. Полное наименование учреждения в соответствии с Уставом: 
Областное бюджетное образовательное учреждение дополнительного 

профессионального образования (повышения квалификации) «Учебно-
методический центр по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям 
Белгородской области». 

1.2. Адрес юридический и фактический: 308570, Белгородский район, п. 
Северный-1,  ул. Березовая, д. 34в. 

1.3. Телефон: (4722) 73-21-34, 73-21-35 факс: (4722) 73-21-36 
E-mail:umc_belgorod@mail.ru 
 
1.4. Устав: 

 
номер редакции новая редакция 

 
утвержден 

Администрация Губернатора Белгородской 
области 

Приказ № 96  
дата 

утверждения 
 

21.10.2016 г. 
 

 
зарегистрирован 

ИФНС России по г. Белгороду 
№2163123606435 от 03.11.2016 г. 

приложения нет 

соответствие 
структуры требованиям 

соответствует 

 
1.5. Учредитель: Администрация Губернатора Белгородской области 
1.6. Свидетельство о постановке на учет юридического лица в 

налоговом органе: серия 31, № 002251210 от 09 сентября 2010 г. 
1.7. Свидетельство о внесении записи в Единый государственный 

реестр юридических лиц: основной государственный регистрационный 
номер 1103123011694 от 09 сентября 2010 г. 

1.8. Лицензия на право ведения образовательной деятельности 
серия 31Л01, № 0002352  

утверждена  Департаментом образования 
Белгородской области 

регистрационный номер   №ЛО35-01234-31/00234995 
 от «09» июня 2017 г. 



срок действия  бессрочно 

количество направленностей 
образовательной деятельности 

шесть: 

Пожарная безопасность 

Обеспечение безопасности на водных 
объектах 

Подготовка должностных лиц по ГО и 
ЗЧС 

Подготовка на право управления 
маломерными судами и гидроциклами 

Подготовка операторского персонала 
системы обеспечения вызовов - 112 

Охрана труда 

 
 
2. Организация образовательного процесса 
2.1. Данные о контингенте обучающихся, состав обучающихся: 
1. общие количественные показатели. 

Виды услуг Всего  
(по состоянию на 01.04.2023 года) 

По государственному заданию 832 
Платные услуги 758 

Итого: 1590 
 
2. Соотношение количества обучающихся по возрастам 
(по состоянию на 01.04.2023 года). 

Возраст обучающихся Количество обучающихся 

18-20 лет 66 

20-30 лет 312 

30-40 лет 513 

40-50 лет 442 

50-55 лет 205 

Старше 55 лет 52 

ИТОГО: 1590 



2.2. Общее количество учебных групп и слушателей: 

по государственному заданию 
(по состоянию на 01.04.2023 года). 

 
Количество учебных групп Количество слушателей 

41 832 
В 2022 году платные услуги 

Количество учебных групп Количество слушателей 
42 758 

 
2.3. Количество учебных групп по направленностям 
образовательной деятельности  
(по состоянию на 01.04.2023 года): 

Направленность Количество 
учебных 

групп 

Количество 
слушателей 

Пожарная безопасность 8 189 

Обеспечение безопасности на водных 
объектах 

11 212 

Подготовка должностных лиц по ГО и ЗЧС 56 1037 

Руководители и работники ДДС 1 6 

Подготовка операторского персонала 
системы обеспечения вызовов - 112 

3 77 

Охрана труда 1 25 

Первоначальная подготовка пожарных 2 42 

Первоначальная подготовка спасателей 1 2 

 
2.4. Режим работы: 
Продолжительность учебного года с 11 января по 30 ноября 
Продолжительность учебных занятий (мин.) 45 мин 
Продолжительность практических занятий на учебном городке – 30 мин. 
Продолжительность перемен (минимальная, максимальная) 
Минимальная – 10 мин, максимальная -15 мин 

3. Условия организации образовательного процесса. 
Тип здания:  
приспособленное (2-х этажное, каркасно-бетонное здание), 03.01.2016 г. 

(типовое, приспособленное, год постройки) 
 

 



Год создания учреждения: 2011 года 
 

Кадровые условия реализации образовательной программ: 
3.1. Сведения о руководящих работниках: 

В Центре функционирует линейная модель управления учреждением, 
основанная на принципах соуправления, сотворчества, делового 
сотрудничества. 

Непосредственное руководство осуществляет администрация в лице 
директора и его заместителя. Действует система коллективного планирования 
и контроля. Важную роль в решении ключевых вопросов деятельности Центра 
играют такие органы самоуправления, как общее собрание, педагогический 
совет, методический совет, деятельность которых направлена на повышение 
качества и эффективности образовательной деятельности в учреждении: 

-общее собрание – развивает инициативы работников, решает вопросы, 
способствующие четкой организации управленческого труда, воплощению в 
жизнь государственно-общественных принципов управления. Осуществляет 
общественный контроль рационального использования выделяемых Центру 
бюджетных средств, доходов от собственной деятельности Центра и 
привлеченных средств из внебюджетных источников, обеспечение 
прозрачности финансово-хозяйственной деятельности, содействует в 
реализации и защите прав и законных интересов участников  

образовательного процесса; 
-педагогический совет – реализует государственную политику по вопросам 
дополнительного образования; 
-методический совет – определяет и разрабатывает приоритетные направления 
развития научно-методической и научно-исследовательской работы. 
 


